Republica Bolivariana de Venezuela
@ Ministerio del Trabajo

Instituto Venezolano de los Seguros Sociales
Direccidon General de Prestaciones en Dinero
IVSS

REQUISITOS
“PARTICIPACION DE RETIRO DEL TRABAJADOR” Forma: 14-03

DESCRIPCION:

- Es el formulario que debe llenar la empresa para participar al IVSS la
desincorporacion de un trabajador, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la fecha de retiro.

SE DEBE ELABORAR PARA:

- Cuando el Trabajador deja de prestar servicio en la empresa

PRESENTACION:

- Se debe presentar el Formulario a la Oficina Administrativa en cuatro (4)
ejemplares.

DOCUMENTOS QUE DEBE ACOMPANAR: PARA QUE REPORTE EL PATRONO:

- Se debe anexar una (1) copia de los siguientes documentos, segun sea el caso:
- Copia del Registro de Asegurado (Forma 14-02)
- Tarjeta de Servicio

- Copia de la Cedula del Patrono (Forma 14-01) o Factura de Cotizaciones

DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR EL ASEGURADO PARA OPTAR POR EL
BENEFICIO DEL SEGURO DE PARO FORZOSO:

Un (1) Ejemplar de la Participacion de Retiro del Trabajador Forma 14-03,
firmada por el patrono

Carta de despido

Liquidacién de Prestaciones Sociales

Inscripcion en el Servicio Nacional de Empleo (Ministerio del Trabajo)
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